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时间范围

2024年 1月 1日至 2024年 12月 31日

报告范围

本报告覆盖河间市万洋线缆材料有限公司现有厂区。

信息来源

全部信息数据来自本公司的正式文件、统计报告与财务报告,以及经由

本公司统计、汇总与审核的社会责任实践信息。其中报告的业务数据来自于

本公司内部各部门相关统计数据。
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一、企业简介

河间市万洋线缆材料有限公司成立于 2017年，公司地址位于河北省河间

市，位于京津冀发展的核心地带，是一家专业生产电缆辅材及新材料的企业。

河间市地处华北平原腹地，距北京、天津、石家庄均在 200公里以内，

距雄安新区核心区直线距离 50公里，是京津冀协同发展核心区域，境内有多

条高速、京九高铁将在河间市区西部设站，交通运输条件便利、区位优势明

显。河间电线电缆、汽车配件、保温新材料、工艺玻璃和再制造产业被列入

省级 107个特色产业集群。

电线电缆作为河间市第一大主导产业，目前拥有线缆行业企业 160家，

年产值近 300亿元，全省平均每 100米线缆就有 30米来自河间，形成上百个

品种、上万种规格的产品体系。近年来河间市委市政府不断加大对电线电缆

产业的发展支持力度，为企业发展提供人才、资金、政策等全方位支持，引

导线缆产量高质量、健康发展。未来河间市线缆产业将通过技术创新加快产

业结构调整，形成骨干企业引领、规模企业支撑、中小企业配套、上下游联

动，层次鲜明、分工合理、优势明显、竞争力强的现代线缆产业体系。

河间市万洋线缆材料有限公司产品分电缆填充绳与绕包材料两大类，上

百个规格品种，该公司致力于打造电缆辅材一站式采购基地。主要产品有阻

燃高温填充绳、PP填充绳、无机纸绳、无碱玻纤绳、BOPP压花带、PPD压

花带、无纺布、PVC包带、聚酯带等。万洋公司始终坚持“以质量赢得客户”，

为客户提供最好的产品与做优的服务，该公司与国内知名电缆企业江苏上上、

远东电缆、万马股份、正泰电缆、亨通光电、特变电工等公司均建立了长期

稳定的合作关系；目前该公司占地 17593.47平方米，拥有员工 100多名，其

中高素质专业技术人员 20多名，该公司不断进行技术研究和探索，并取得多

项技术专利，所有产品均通过上海国缆检测中心严格检验并颁发合格证书，

该公司已经通过“环境管理体系”“质量管理体系”和“职业健康安全管理

体系证书号”三体系认证，建立了能源管理体系。2022年公司被河北省科技
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厅认定为“科技型中小企业”。2023年 3月份被河北省工信厅认定为“河北

省专精特新中小企业”；2023年 11月被河北省科技厅认定为“高新技术企业”。

万洋公司在河间市“坚持工业立市”有利政策的支持下，做大做强线缆

材料产业，不断提高产品科技含量与企业核心竞争力，带动区域行业企业发

展及当地经济发展，在新的起跑线上创造更加辉煌的成绩！

二、产品服务

河间市万洋线缆材料有限公司现已建成技术先进、设备齐全、管理规范

的生产线，在丰富的实践经验和坚实的专业技术基础上，通过自主创新和技

术合作，在行业领域研发了具有自主知识产权的核心技术。产品按照规范和

标准设计和制造；按 ISO9001和 ISO14001规范建立起来的质量保证体系，确

保了产品的最佳品质和公司的有效运作。

公司追求“质无缺陷，客无抱怨''的完美质量理念，以先进工艺带动质量，

以管控体系保证质量，以技术发展促进质量。通过并严格落实 ISO9001质量

管理体系及 ISO14001环境管理体系；生产执行质量管理标准，确保了产品品

质卓越而稳定，国内外客户髙度认同，与国内各大单位建立了战略合作关系，

产品远销国内部各个地区。

三、对供应链伙伴的责任

（一）维护企业产权人合法权益，平等对待所有产权人。

（二）兑现债权人承诺，安排相应的债权人利益保障措施。

（三）采购责任制度及方针

采购负责人对供应商和采购产品的质量负责，按照生产需要及时提出采

购计划，经公司审核同意签订采购合同并按照采购合同安排产品的进货检验，

检验合格方可允许入厂，对验收不合格产品及原材料坚决要求退货或更换产

品。

（四）保障供应商、分包商与客户经销商合法权益

公司严格按照采购合同对供应商进行付款，合法保障供应商的权益，共
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谋平等互利、诚信合作伙伴关系。

四、承担诚信责任

（一）守法诚信

1、遵守法律法规和社会公德、商业道德以及行业规则。公司坚持依法经

营，诚实守信。正在经营中，模范遵守法律法规和社会公德、商业道德以及

行业规则，及时足额纳税，忠实履行合同，恪守商业信用，反对不正当竞争；

切实把好产品质量关和提髙产品技术服务水平，努力为社会提供优质、安全、

科学、可靠的产品技术服务，取得广大客户的信赖与认同；确保生产安全，

努力为职工提供安全、健康、卫生的工作和生活环境，保障职工职业健康，

遵守法律法规和社会公德、商业道德以及行业规则，无重大违法、违规的负

面信息。

2、反对不正当竞争，杜绝商业活动中的腐败行为。对外公司凭借一流的

产品技术服务赢得客户满意，对内开展党风廉政建设活动，杜绝商业活动中

的腐败行为。

（二）诚信经营与服务。

树立诚信经营的理念与保障诚信经营的制度。公司从道德范畴提髙员工

的诚信观念，宣传诚信对企业生存的重要意义以及对员工个人魅力提升的意

义。从法律范畴对员工进行约束，不诚信的企业也必然不能遵纪守法。从监

管方面促进企业诚信，包括合同履行的统计、顾客回访等。

五、担负环保、职业健康安全责任

（一）环境管理方面

1、公司通过 GB/T24001-2015/ISO14001:2015环境管理体系认证和严格遵

守环境保护相关法律法规要求，定期进行三废监测。

2、按照法律法规要求进行了环境影响评价。

3、从建厂至今无环保违规负面信息。

（二）职业健康安全方面
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1、本年度制定的年度安全培训计划全部实施，员工安全意识进一步得到

了加强。

2、对普通岗位和存在职业病危害的岗位进行了职业病体检，员工所有体

检项目均未发现异常。

3、从建厂至今无职业健康安全违规负面信息。

（三）2024年安全生产和环保资金投入情况

过去的一年在市政府正确领导下，在我们总经理的亲自指导下，始终坚

持“安全第一、预防为主''的方针，遵循安全是基础，经济效益是生命线的原

则，加强安全生产管理，认真落实各级管理人员的安全生产责任制，努力完

善安全生产自我约束机制，不断夯实安全基础，严格贯彻安全生产操作规程

和各项安全生产规章制度，强化安全教育和培训，为公司各项工作的开展和

经济指标的完成打下了坚实基础，为此，我们在安全环保方面投入大量资金。

包括安全教育资金、为从业人员配备符合国家标准的个体防护用品及保健生

活经费、安全设施资金投入、建立应急救援队伍开展应急救援演练资金投入、

厂区绿化费用、环境监测费用、除尘降噪处理费用、环保设施投入费用、生

产生活垃圾处理费用等。
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